Arbeids
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Productblad PB-1721

Schema Wet Verbetering Poortwachter

Wanneer Actie Door wie

1st¢ ziektedag melding aan werkgever
arbodienst / bedrijfsarts

voor 69¢ week probleemanalyse + advies arbodienst / bedrijfsarts
werkhervatting + herstel

elke 6 weken overleg werkgever +
werknemer +
arbodienst / bedrijfsarts

voor 85t week Plan van aanpak: werkgever + werknemer
doelen + activiteiten

vanaf 42st¢ week melding aan UWV werkgever
1 jaar eerstejaarsevaluatie werkgever + werknemer
continu uitvoeren Plan van aanpak en werkgever, werknemer,
bijhouden re-integratiedossier, arbodienst / bedrijfsarts
eventueel bijstellen Plan van
aanpak.
logboek bijhouden werknemer
Vanaf 875t tot 91ste WIA-uitkering aanvragen bij UWV + werknemer + werkgever
week (vlak voor 29¢ re-integratieverslag samenstellen.
jaar) Daarna beoordeling re-

integratieverslag door UWV

2 jaar WIA-uitkering: aanvang uwv
arbeidsongeschiktheid / ontslag

Schema in tijdlijn z.0.z.
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WET VERBETERING POORTWACHTER: Procesgang 2 riektejaren

probiecmanalyse & plan van aanpak evaluatie ongeveer
re-infegratic acvies o1 Casemanage’ ke 6 weken

0 weken

L3

diekmeiding
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